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Co'rdial saludo,

PARA: Andres Felipe Guevara Alzate — Oficina de Gontrol |nterno

DE: Director de Planeacién (C) -~

ASUNTO: Informe final de auditoria al proceso Asesona y Venﬁcaclén
. » del Sistema de Control Interno

CIUDAD Y FECHA: | Santiago de Cali, 29 de dlclembre de 2022

En cumplimiento al Programa de Auditorias Internas de la Corporacién, vigencia-
2022, la Direccién de Planeacion — Grupo. Gestién Ambiental y Calidad realizd la
auditoria al proceso-Asesoria y Verificacion-del Sistema de Control Interno.

Se anexa el informe final de la auditoria realizada, con el fin de que se -
establezcan, por parte del lider del proceso, el plan de accidn a las oportunidades.

de mejora identificadas, las cuales deben ser enviadas a esta dependencia en un
plazo no mayor a diez (10) dias héblles contados a partlr del recibo de Ia presente -

‘comunicacion.

Cuptas Marco Abfénio Suarez Gutlérrez — Director General
Proyecté Jineth Alexia Muritto Sinisterra — Profesional de apoyo del gmpo gestion amblental y cahdadf"m'/

Archivese en: 0550-111-001-00-2022

Comprometidos con la vida
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INFORME FINAL DE AUDITORIA

cVe]

Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

Fecha de Auditoria: 26 de diciembre de 2022

Auditor Lider : Jineth Alexia Murillo Sinisterra

Proceso / Servicio: Asesoria y verificacion del Sistema
de Control Interno

Equipo Auditor : Jineth Alexia Murillo Sinisterra

Objetivo: Verificar el cumplimiento de las actividades del
proceso Asesoria y Verificacion al Sistema de Control

Alcance: Evaluar vy verificar las actividades de Ila
caracterizacion del proceso CP.0610 y los procedimientos

relacionados: PT.0610.03 — Auditorias Internas; PT.0610.05 —
Relacion con entes externos.

Interno y realizar el seguimiento al cumplimiento de las
acciones correctivas u oportunidades de mejora de
auditorias anteriores.

Programa de Trabajo

Dia 1: Revision del cumplimiento de la caracterizacion
del proceso 0610 - Revisidon del cumplimiento de los

procedimientos vigentes del proceso Proceso: Asesoria y verificacién del Sistema de Control Interno

Principales Situaciones Detectadas:
Se realiza la reunion de apertura y de cierre conforme a lo establecido en el plan de auditoria.

Durante el tiempo de la auditoria se contdé con una excelente disposicion del personal de la Oficina de Control Interno
para dar respuesta a las preguntas, para disponer informacién y de un espacio para la ubicacién de la auditora.

Durante la auditoria se detectaron las siguientes situaciones:

1. Caracterizacion del proceso asesoriay verificacién del sistema de control interno:

Actividades del planear:

Plan de trabajo del proceso asesoriay verificacién del sistema de control interno:

Como parte del “Planear” del proceso se cuenta con el archivo PLAN DE TRABAJO OCI 2022.xIsx, en donde se
describe la actividad o procedimiento a realizar, el tema o tipo de actuacion, el responsable y la duraciéon de cada
actividad, ademas, el archivo mencionado cuenta con las siguientes hojas:

- Tablero de andlisis: describe el resumen por mes de las actividades planeadas, los responsables y el % de
cumplimiento.

- Matriz plan de trabajo: identifica cada rol que se va a ejecutar, el tiempo de actuacion, el responsable lider y los
responsables secundarios por cada rol o actividad. Igualmente se describe el mes en que se programo la actividad,
la fecha inicio y final, dias de vencimiento en cuanto a la ejecucion y el estado actual de la actividad (si esta en
ejecucion, finalizada o cancelada).

- Bitacora: en caso de que la actividad programada no se haya podido realizar, se describe la fecha en que se reporta,
las fechas de reprogramacion y el responsable de ejecutar la actividad.

El formato vigente para plan de trabajo de la Oficina de Control Interno es el FT.0610.02, en la revisién se observo que
se ha modificado el contenido del mismo.

Programa de auditoria:
Se cuenta con un programa en donde se describen las auditorias a realizarse durante el afio, se evidencio el programa

de auditoria para el afio 2022 en el siguiente link: https://cvc.gov.co/documentos/informes-de-gestion/informes-de-control-
interno/informes-de-auditoria/2022

La aprobacion del programa de auditoria para el afio en curso, fue realizada por el Comité Institucional de Coordinacion
de Control Interno — CICCI, se evidencio con el acta de reuniéon del 15 de marzo de 2022.

El programa de auditoria se divulga en la reunion del CICCI para aprobacién del mismo, también se envia memorando
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con el programa a todos los lideres de los procesos a los que se les realizara auditoria durante el afio. Se evidencio en el
memorando 0120-305352022 de marzo 17 de 2022, el envio del programa de auditoria del afio 2022 a los lideres de
procesos involucrados.

Fue necesario realizar ajustes al programa de auditoria para cambiar las fechas de las auditorias a realizar al Laboratorio
Ambiental y al proceso Gestion de Tecnologias de Informacion, este ajuste también fue aprobado por el CICCI con el
acta del 24 de octubre del 2022, se evidencia la publicaciéon del ajuste al programa en el siguiente link:

https://cvec.gov.co/documentos/informes-de-gestion/informes-de-control-interno/informes-de-auditoria/2022

Dentro del plan de trabajo del proceso, se tiene como actividad la realizacién de cada auditoria que se describe en el
programa. De esta manera cuando se hace seguimiento al plan de trabajo, se incluye el seguimiento al programa de
auditorias. Si se requiere incluir alguna auditoria solicitada por el Director General, se convoca a reunién del CICCI para
aprobacion del ajuste al programa. Se evidencié que mensualmente se establece el avance del programa de auditoria.
Dicho avance se registra en el aplicativo de seguimiento de la Corporacion. Se tom6 un pantallazo de la evidencia de
esta actividad. En la siguiente imagen se describe que a la fecha se ha cumplido con el 88.89% del programa de
auditorias de la CVC, con esta auditoria que se esta realizando, se cumpliria el 100% que es la meta a ejecutar para el
presente afio.

# Reporte de Gestion del Proceso: 12-2022 - Fecha de Creacion de la Version: 01M12/2022

Objetivos Rezumen Informe

1 - ESTABLEGER S| EL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO (MECI) SE HA IMPLEMENTADO ¥ SE MANTIEME DE MANERA EFICAZ Y

Resultado: EFICIENTE, CONFORME COM LA HORMATIVIDAD VIGENTE v CON LOS REQUISITOS DE LOS SISTEMAS DE GESTION IMPLEMENTADOS -
[alals BN Walalslals N Falilall

Indicador de Resultado: 001436 - | Auditorias realizadas
Definicidn: Mide el grado de cumplimiento de las auditorias programadas para Variables: AR = Auditorias realizadas. AP = Auditorias programadas. SMA =

. la vigencia hd ) Solicitud de modificacion de auditerias realizadas por el comite hd
Unidad de Medida: PORCENTAJE Tipo de Férmula del Plan: PROMEDIC Tipo de Farmula de la Vigencia: PROMEDIO

Metas del Plan Consulta analisis de seguimiente a procesos @
Meta Programada Plan Meta Ejecutada % Avance Andlisis del resultado del indicador:

o
100.00 100.00 100% Se ha dado cumplimiento al programa de auditorias aprobade por el CICCL

Metas del Afio
Meta Programada Meta Ejecutada % Avance

100.00 88.89 88.89%

Fuente: pantallazo obtenido del aplicativo de seguimiento corporativo.

Cuando el lider de alguno de los procesos de la Corporaciéon requiere cambiar la fecha de la auditoria de su proceso,
realiza la solicitud mediante memorando. Se evidencio solicitud de la Direccion de Planeacion para modificar la fecha de
auditoria del Sistema de Gestion Ambiental del Laboratorio Ambiental, memorando 0550-919292022 del 7 de octubre de
2022.

Enfoque hacia la prevencion en la Corporacion:

Este enfoque es aplicado a través de las auditorias internas y seguimientos, realizadas a los diferentes procesos o
sistemas de gestion de la Corporacién, en donde se verifican los controles asociados a todas las actividades de la
organizacion, verificando que estén definidas adecuadamente y se mejoren de manera continua. Las auditorias a realizar
se registran en el programa de auditorias que se realizan cada afio. Se hace también el seguimiento a los controles
establecidos en los mapas de corrupcién con el fin de evitar la materializacion de los mismos. No se evidencia asesorias
0 recomendaciones en cuanto a riesgos o lineas de defensa a parte de las auditorias.
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Andlisis de la gestion corporativa frente al manejo de los riesgos por procesos y el plan anticorrupcién para el
afo:

Actualmente la Corporacion se encuentra en transicion en cuanto a la metodologia para la identificacion, evaluacion y
control de los riesgos de gestion, lo cual estd siendo liderado por la Direccion de Planeacion. En cuanto al plan
anticorrupcion se cuenta con dos seguimientos para el afio 2022, en el siguiente link:

https://www.cvc.gov.co/documentos/informes-de-gestion/informes-de-control-interno/seguimiento-plan-
anticorrupcion/2022 Seguimientos realizados al 30 de abril y al 31 de agosto de 2022.

El andlisis de la gestion corporativa frente al manejo de los riesgos, se realiza individualmente para cada proceso a
través de las auditorias con enfoque en riesgos, como se pudo evidenciar en la auditoria realizada al proceso atencion al
ciudadano desde el 19 de agosto al 16 de octubre de 2022, no obstante, no se cuenta con el analisis de la gestion
corporativa como lo indica la caracterizacion del proceso, el cual debe dar como salida las necesidades de asesoria o0
verificacion frente al tema de riesgos, como parte del “Planear”.

Actividades del hacer:

Recomendaciones y sugerencias emanadas de las actividades de acompafiamiento y asesoria

Se evidencio acompafiamiento y asesoria por parte de un equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno, en la
revision del estado de los seguros de los bienes de la Corporacion, del cual surgieron recomendaciones, como se
describe en acta de reunién del 18 y 19 de febrero de 2022. Estas fueron realizadas al grupo de recursos fisicos de la
Direccion Administrativa y del Talento Humano, como se describe a continuacion:

Recomendaciones:

1. Revisar y ajustar el procedimiento Administracion de Seguros PT.0530.14, para dar
cumplimiento a la actividad 13.

2. Acorde con el procedimiento de Licitaciéon Publica de Bienes y Servicios PT.0550.35,
se realizdé la Licitacion Publica No. 8 -2017, con la cual se suscribieron los contratos
531, 532y 533 de 2017, se recomienda:

a. actualizar en el aplicative SABS el estado y cumplimiento.

b. Realizar |la consulta a la oficina Asesora Juridica para que se determine si este
tipo de contrato requiere liquidacidon. Los contratos tienen fecha de finalizacidn en el
SABS 30/04/2021 vy a la fecha 21/02/2022 siguen en estado de ejecucion.

3. Las recomendaciones definidas por la oficina Asesora juridica respecto a la
liquidacion deben ser aplicadas en el contrato 482-2021 correspondiente a la
Licitacidn Publica No. 1-2021.

4. Se recomienda ajustar las fechas del folio 435, del expediente 0120-003-008-0462-
2021 y verificar la coherencia de la informacion en fisico, SABS y SECOP.

5. Se recomienda revisar y ajustar los procemientos PT.0530.13, PT.0530.14 vy la
Resolucién No. 300-0280 del 25 de junio de 2013.

Fuente: documento donde se registraron recomendaciones al grupo Recursos Fisicos de la Direccién Administrativa y del Talento Humano.
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Evaluacion de la satisfaccion del usuario en las Audiencias Publicas:

La evaluacion se genera de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica. La evaluacién para la audiencia publica realizada en el afio 2021 se encuentra publicada en el portal de la CVC
en el siguiente link: https://cvc.gov.co/documentos/audiencias-publicas/audiencias-publicas-2022/audiencia-publica-
rendicion-de-cuentas.

EVALUACION DE LA OFICINA @

DE CONTROL INTERNO

La Oficina de Control Interno realizé6 una serie de preguntas a
través de Facebook live, con el propdsito de conocer la percepcidn
de los participantes y el resultado al finalizar la audiencia fue:

Total Encuestados 57
Total Facebook Live 50
Compartido 15
Reacciones 160
Quejas 0

Fuente: documento evaluacion audiencia publica rendicion de cuentas vigencia 2021.

El 22 de abril de 2022, se realiz6 la evaluacion de la audiencia publica de la rendiciéon de cuentas vigencia 2021. Se
hicieron nuevo (9) preguntas, de cada una se da el resultado y el porcentaje de respuestas. Como se ve a continuacion
con respecto a la pregunta 3.
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EVALUACION DE LA OFICINA @

DE CONTROL INTERNO

3. La explicacién sobre el procedimiento de las
intervenciones en la jornada de rendicién de
cuentas fue:

60 56

Llara Confusa

Fuente: documento evaluacion audiencia publica rendicién de cuentas vigencia 2021.

Se observé en el informe de evaluacién que la respuesta mas positiva por parte de los encuestados fue en cuanto a la
claridad sobre la explicacion acerca del procedimiento de las intervenciones en la jornada de rendicién, obtuvo 56 de 57
encuestados, solo una persona indicé que le fue confusa. El informe de evaluacion de la satisfaccién del usuario en las
Audiencias Publicas no contiene una conclusion general de la evaluacion.

Actividades del Verificar:

El archivo PLAN DE TRABAJO OCI 2022.xlIsx, permiti6 evidenciar que se realiza un seguimiento a las actividades
planeadas y se describen los ajustes que se realizan durante el afio a las fechas de las actividades o al plan de trabajo
en general. Se cuenta con una profesional de apoyo que alimenta y realiza el seguimiento al archivo que contiene el plan.
Evaluacion del sistema de control interno, cumplimiento de los requerimientos del sistema de gestion y MECI:

Se cuenta con la evaluacion realizada al sistema de control interno de la Corporacion, en el siguiente link:

https://www.cvc.gov.co/documentos/informes-de-gestion/informes-de-control-interno/informe-semestral-del-sistema-de-2
correspondiente al periodo enero a junio de 2022.

Esta informacion se obtiene como resultado de la informacion diligenciada en el Formulario Unico de Reporte y Avance
de Gestién- Furag, a través del portal designado parta tal fin por parte de Funcién Publica. Como resultado se hicieron
las siguientes recomendaciones a la Corporacion:

1. Verificar que el plan anual de auditoria contempla auditorias al modelo de seguridad y privacidad de la informacion.

2. Verificar que el plan anual de auditorias contempla auditorias de accesibilidad web, conforme a los criterios de
accesibilidad web del anexo 1 de la resolucién 1519 de 2020.

3. Verificar que el plan anual de auditoria contempla auditorias de gestién conforme a la norma técnica NTC 6047 de
infraestructura.

Se realiz6 la auditoria al proceso gestion de tecnologias de la informacion, cuyo alcance fue “auditoria norma de
seguridad de la informacién y privacidad (MSPI) y accesibilidad Web”. Lo cual evidencia implementacion a las dos
primeras recomendaciones mencionadas realizadas a la Corporacién como resultado del FURAG.
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Qopore M bay A Cime

"Fecha de Auditorla: Santiago de Cali, 8 al 25 Auditor Lider: Jaime Alberto Escudero Jiménez
noviembre de 2022 PN I M AT 1 N Y S SN 2
Proceso / Servicio: Proceso Gestion de Tecnolegias de | Equipo Auditor: Luz Mery Tello - Revisoria Fiscal

12 Informacion S Y SRS L . s

| Objetivo: Evaluar el disefio y efectividad de los controles | Alcance. Auditaria norma de seguridad de fa informacion y

i internos en los procesos y procedimientos de la privacidad (MSP!) y Accesibilidad WEB
Corporacion.

Programa de Trabajo
8 noviembre 2022

| 8:00 - 8:30 Reunién de apertura ‘
8:30 - 12:00 Recepcion de la informacién
| 2:00 — 5:00 Revisién; ; ¢ >
o Manual sistema de seguridad de fa informacion, | Proceso: Gestidn de Tecnologlas de la Informacion. |
« Politica general de seguridad de la informacidn
¢ Manual de politicas de seguridad de la
informacidn.

Fuente: documento informe final de auditoria al proceso gestién de tecnologias de la informacién de la CVC.

También se cuenta con informacion en los informes de gestién de la Corporacion, realizados durante el afio 2022. Ver:
https://cvc.gov.co/documentos/informes-de-gestion.

Actividades del Actuar:

Implementar acciones correctivas y oportunidades de mejora del proceso:

El 9 de diciembre de 2021, se realizé seguimiento a las oportunidades de mejora reportadas como resultado de la
auditoria al proceso Asesoria y Verificacién del Control Interno en el afio 2020. Se evidencid la implementacion de las
oportunidades de mejora, no obstante, con el objetivo de fortalecer las evidencias del trabajo en equipo realizado por la
Oficina, se recomendo diferenciar las actas relacionadas con la gestién propia de la oficina de las actas de seguimiento y
mejora del Sistema de Control Interno que son de caracter directivo. Como respuesta a esta recomendacion la Oficina de
Control Interno, solicité cambio de la tabla de retencion documental, se separaron las del grupo con respecto a las del
comité. Ver en la siguiente imagen, los datos resaltados en azul, los cuales corresponden a las nuevas series y subseries
generadas.

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA
TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL EE
OFICINA PRODUCTORA: DIRECCION GENERAL Grupo de Gestion Interno: Control Interno Hoja 1 de 3 et e e e o
RETENCION SOPORTE DISPOSICION FINAL
CcODIGO SERIES Y SUBSERIES ARCHIVO  |ARCHIVO P E Qic cT E [mpl s PROCEDIMIENTO

GESTION  |CENTRAL

0120-001 ACTAS

0120-001-003 2 Afiog 10 Afios 0 X
-Acta de reunion
-Listado de asistencia
-Programa de auditoria
[0120-001-005  |ACTAS S CoOMnAGION Trabajo | 1 Afios | 4Afios X
-Citacidn (correo electrénico o memorando)
-Acta de reunidn interna

-Listado de asistencia a reunidn interna

Fuente: documento que describe las Tablas de Retencién Documental aprobadas.
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2. Procedimiento auditorias internas — PT.0610.03:

El objetivo del procedimiento para auditorias internas es medir y evaluar la eficacia, eficiencia y economia de los
controles del Sistema de Control Interno y verificar la conformidad, adecuaciéon y mejora de los Sistemas de Gestion
implementados en la Corporacion, de acuerdo con las normas constitucionales y legales aplicables vigentes dentro de las
politicas trazadas por la direccién y en atencidn a las metas u objetivos previstos; para garantizar el mejoramiento
continuo de los procesos y, cuando sea el caso, el desempefio ambiental de la Corporacion.

Se verificé el cumplimiento del procedimiento para auditorias internas, para la preparacién y elaboracion de la auditoria
realizada al proceso gestion financiera desde el 26 de abril al 10 de mayo de 2021, se revisé el plan de auditoria
FT.0610.06, la lista de chequeo — FT.0610.05 y el informe de auditoria — FT.0610.07, en todos los casos se hizo buen
uso de la documentacion vigente. El seguimiento a las no conformidades y oportunidades de mejora detectadas se
realiz6 en la auditoria al mismo proceso llevada a cabo en el afio 2022. El formato lista de chequeo FT.0610.05, no
contiene campos donde se puedan registrar el proceso al cual se le realizara la auditoria y la fecha de auditorias, lo cual
ayudaria a precisar a qué auditoria corresponde el contenido de la misma. El formato plan de auditoria FT.0610.06, no
describe los recursos a necesitar, acciones especificas a tomar para abordar los riesgos en el logro de los objetivos de la
auditoria y las oportunidades que surjan, lo cual fortaleceria la planeacion.

Aunque el programa de auditoria incluye as auditorias internas realizadas al Laboratorio Ambiental de la CVC, el
procedimiento de auditorias internas, PT.0610.03 no es aplicable para los sistemas de gestion del Laboratorio Ambiental
ya que cuenta con un procedimiento especifico para sus auditorias.

No se ha realizado evaluacion a lo competencia de los auditores internos. En el procedimiento para auditorias internas
se describe la siguiente nota: “Los Auditores internos que acompafan al Equipo Auditor seran evaluados anualmente”.
De acuerdo al entrevistado los que conforman el Equipo Auditor son los auditores lideres y estos no son evaluados.

El informe consolidado de auditorias es presentado al CICCI, el ultimo informe se realiz6 en febrero de 2022 en donde se
describi6 la ejecucion del programa de auditorias del afio 2021.

3. Procedimiento relacién con entes externos de control — PT.0610.05

El objetivo de este procedimiento es dar cumplimiento a las exigencias de Ley o a las solicitudes formales realizadas por
los entes externos.

Las solicitudes de los entes de control ingresan a través del aplicativo documental ARQ. Una vez se recibe el
requerimiento se tiene instrucciones de la direccién general que se remita a la Oficina de Control Interno, en donde se
cuenta con un profesional especializado, quien de acuerdo al tipo de solicitud y normativa aplicable, se encarga de iniciar
el trAmite para dar la respectiva respuesta, para esto, de acuerdo a lo que indica el procedimiento, remite la solicitud a la
dependencia que le competa brindar respuesta y realiza seguimiento a través de un informe interno con el fin de
garantizar que se conteste dentro del plazo estipulado. Cuando la dependencia emite su respuesta, anexa el certificado
de envio a través de 4-72 al ARQ con copia a la oficina de control interno.

Se evidencio el requerimiento de la contraloria con el radicado 1132962022, el cual fue remitido por parte del ingeniero
Jaime Escudero a la Direccidn técnica.
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1132962022 Traslado por competencia de requerimiento de la Contraloria Delegada para
Medio Ambiente, en lo referido a avances en la implementacion de los Planes de Manejo 23 - @ .
de las areas protegidas.

JAIME ALBERTO ESCUDERO JIMENEZ M @ B ws & opr
Para: PAOLA JANETH PATING TRIANA Vie 09/12/2022 16:25
CC: MABEL NIETO HINCAPIE: ANDRES FELIPE GUEVARA ALZATE: CAROLINA ZUNIGA SALGUERO y 2 méas

ggis212-09-2022-084633.pdf Anexo.pdf 1132962022.pdf
@ 792 KB h @ 133 KB e @ 806 KB h

3 archivos adjuntos (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA & Descargar todo

Estimada Ingeniera Paola
Por medio del presente correo me permito remitir como asunto de su competencia el radicado 1132962022 firmado por EDNA
CAROLINAJARRO FAJARDOQ - Subdirectora de Gestion v Manejo de Areas Protegidas - Ministerio de Ambiente v Desarrollo

Sostenible, el cual corre traslado del requerimiento presentado por la Contraloria General de la Nacion.

En el documento se concede cinco dias (3) a partir de la fecha de recibo, para dar respuesta a la solicitud, por favor atender de manera
oportuna v remitir a la Oficina de Control Interno el comprobante de envid de la respuesta.

Agradezco su atencion,

Fuente: captura de pantalla a correo electrénico sobre tramite de solicitud de requerimiento de un Ente de Control.

Se evidencio la respuesta enviada al Ente de Control, como se describe a continuacion.

Boqota (5/-1) 472 ZXNN0 Magionat 01 B0 1171 210 wwwa-FZcom Lo

El servicio de envios

Certificado de comunicaciéon electréonica >
Email certificado de Colombia I?2

Identificador del certificado: E91917488-5

Lleida 5.A.5., Aliado de 4-72, en calidad de tercero de confianza certifica que los datos consignados en el presente
documento son los que constan en sus registros de comunicaciones electrénicas.

Detalles del envio

MNombre/Razdn social del usuario: CORPORACION AUTOMNOMA DEL VALLE OVC (CC/NIT 890399002-7)
Identificador de usuario: 426141

Remitente: EMAIL CERTIFICADD de DIRECCION TECMICA <426141 @certificado.4-72.com.co>
(originado por DIRECCION TECHICA <direcciontecnica@cve.gov.cos)

Dwestino: brigitte.contreras@contraloria.gov.co

Fecha y hora de envio: 13 de Diciemmbre de 2022 {17:18 GMT -05:00)
Fecha y hora de entrega: 13 de Diciembre de 2022 {(17:18 GMT -05:00)

Asunto: Radicado 0640-1132962022-MARIA FERNANDA ROJAS CASTELLANO (EMAIL CERTIFICADO de
direcciontecnica@cwc.gov.co)

Mensaje:

Direccidn Técnica Ambiental

Fuente: captura de pantalla a correo electrénico sobre tramite de solicitud de requerimiento de un Ente de Control.
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Se evidencio también el uso del formato FT.0610.10 Seguimiento informes legales, para el registro y seguimiento de los
informes legales que debe generar cada dependencia:

SEGUIMIENTO INFORMES LEGALES

e e ol

PERIODICIDAD DE PROVEEDORES ENTIDAD -
INFORME S NORMA RENDICION INTERNOS SOLICITANTE FECHA DE PRESENTACION
Bimestral: marzo-mayo- Direccidn de
Declaracion de VA Obligaciones tributarias julio-septiembre- Direcciagn Financiera Impuestos y Aduanas
noviembore-enero MNacionales

Rendicidn de Cuentas de la Gestidn
Contractual

Resolucidn Organica 7350
del 29 de Moviembre de
2013. Resolucion Organica
033 de 2019

Mensual

Todos los procesos que
efectien contratacidn

Contraloria General
de la Republica

Informe Portafolio de Inversiones

Decreto 1525 del 9 de
maya de 2008, articula 58.

Trimestral: abril-julio-
octubre-enero

Direccién Financiera

Ministerio de
Hacienda y Crédito
Plblico.

Protocolo para el monitoreo de la
Calidad del Aire

Resolucidn 601 del 4 de
abril de 2006, Resolucidn
2154 del 9 de marzo de
2010, Resolucion 650 del 2
de noviembre de 2010.

Trimestral: abril-julio-
octubre-enero

Direccién Técnica
Ambiental

Ministerio del Medio
Ambiente

hitps:iisites. google.co
misite/cvccalidadaire/

Chip contable

Consolidacion de hacienda
e Informacion Financiera -
CHIP

Trimestral: abril-julio-
octubre-enero

Direccion Financiera

Contaduria General
de la Macion

Fuente: captura de pantalla de FT.0610.10 reportado durante la auditoria

No se encontrd el campo fecha de presentacion diligenciado para la mayoria de los informes.

No Conformidades

N.A.

Conclusiones

- Se da cumplimiento a las actividades del proceso Asesoria y Verificacion del Control Interno.
- Se cuenta con una gran fortaleza en la metodologia para registro y seguimiento al plan de trabajo del proceso.

- Se evidencia una gestién efectiva en la realizacion de auditorias y respuesta a los Entes de Control.

- Se requiere fortalecer las acciones diferentes a auditorias, relacionados con el énfasis en la prevencion, asesoria y

acompafiamiento.

Informacién Adicional

Considerando la importancia de la mejora continua en los procesos de la Corporacion, se recomienda implementar las
siguientes oportunidades de mejora:

e Incluir en el plan de trabajo asesorias y acompafiamiento en el Esquema de Lineas de Defensa del Sistema de
Control Interno de la Corporacion.

¢ Incluir en el informe de evaluacién de la satisfaccion del usuario en las Audiencias Publicas una conclusion
general de la evaluacién.

e Incluir en el formato lista de chequeo FT.0610.05, campos donde se puedan registrar proceso al cual se le
realizara la auditoria y fecha de auditoria, lo cual ayudaria a precisar a qué auditoria corresponde el contenido de

la misma.

e Incluir en el formato plan de auditoria FT.0610.06, los recursos a necesitar, acciones especificas a tomar para
abordar los riesgos en el logro de los objetivos de la auditoria y las oportunidades que surjan, lo cual fortaleceria

la planeacion.
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Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

Registrar las necesidades de asesoria o verificacion frente al tema de riesgos como resultado de analizar la
gestion corporativa frente al manejo de los riesgos por procesos y el plan anticorrupcion, de acuerdo a lo
establecido en la caracterizacién del proceso.

o Verificar el completo diligenciamiento del formato seguimiento a informes legales, FT.0610.06.

e Actualizar la caracterizacién y demas documentos del proceso.

Lista de distribucion del informe
Marco Antonio Suarez Gutiérrez — Director General

Andrés Felipe Guevara — Jefe de Control Interno

Alvaro Hernan Roldan — Director de Planeacion ( C)

Nombre y Firma auditor Lider
v A v/zwbé D

neth Alexia Mufillo Sinisterra
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