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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL TRAMITE INTERNO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES -lJA- EN LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES”

El Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca -CVC-, en usoc de
Sus atribuciones jegales y estatutarias, especialmente las sefaladas en el articulo 29 de ia Ley
99 de 1993, los numerales 5 y 12 del articulo 50 del Acuerdo AC No. 03 del 28 de febrero de
2022, de la Asamblea Corporativa, articulos 11 y 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 12 de Ia Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2096 de 2020, en concordancia con el
Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, modificador por el Decreto No. 1860 del 24 de
diciembre 2021 y,

CONSIDERANDO:

Que la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA, en adelante CVC,
tiene como objeto propender por el desarrollo sostenible y la proteccién del medio ambiente en
su jurisdiccion, a través de la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos sobre
medio ambiente y recursos naturales renovables, asi como dar cumplida y oportuna aplicacion a
las disposiciones legales, vigentes, sobre su disposicion, administracién manejo vy
aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 31 de la Ley 99 de 1993, las Corporaciones
Auténomas, tiene como funciones, entre otras: () ejecutar politicas, planes y programas
nacionales en materia ambiental definidos por la Ley aprobatoria del Plan Nacional de Desarrollo
y del Plan Nacional de Inversiones o por el Ministerio del Medio Ambiente, asi como los del orden
regional que le hayan sido confiados conforme a la ley, dentro del ambito de su jurisdiccién; (i)
promover y desarrollar la participacién comunitaria en actividades Y programas de
proteccion ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos
naturales renovables; (i) celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales, otras
entidades publicas y privadas y con las entidades sin animo de lucro, cuyo objeto sea la
defensa y proteccién del medio ambiente y los recursos naturales renovables, con el fin de ejecutar
de mejor manera, aiguna o algunas de sus funciones, cuando no correspondan al gjercicio de

funciones administrativas.

Que las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES — [JA surgieron como una alternativa para
potencializar el trabajo que se viene adelantando con los jovenes a partir de los Encuentros
Ambientales Regionales Juveniles — EARJ, implementados desde el mes de agosto del afo 2021
y por tanto, convirtiéndose en una Linea de Accién de la Estrategia Corporativa con Jovenes del
Departamento det Valle def Cauca. cuyo propdsito es fortalecer la participacion, de este sector de
la poblacién, en la Gestion Ambiental del territorio, a través de la cofinanciacién de acciones
orientadas a preservar, proteger, conservar, restaurar, hacer uso sostenible Yy manegjar
adecuadamente los recursos naturales en el Valle del Cauca, en cumplimianto de su funcién como
autoridad ambiental. \?—1’
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Que la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca -CVC- ha de dar aplicacion e
interpretacion integradora de las normas vigentes sobre promocién del desarrolio en la
contratacién (art. 11 de la Ley 1150 de 2007), apoyo al empleo y el emprendimiento juvenil {art.
8 de la Ley 1780 de 2016), requisitos diferenciales y puntajes adicionales en funcion del tamafo
empresarial para la promocién del acceso de las MiPymes al mercado de Compras Pdblicas (art.

“ 31 de la Ley 2069 de 2020), asi como algunos pronunciamientos jurisprudenciales de nuestras
altas cortes en torno a las acciones afirmativas y el enfoque diferencial o étnico, entendidas como
aquellas medidas crientadas a favorecer y posicionar a determinadas personas o grupos
marginados y vulnerables, para la proteccion real y efectiva de sus derechos, con aplicacion de
normas internacionales a través s del Blogue de Constitucionalidad (Sentencias: T-010 de 2015;
T.672 de 2017; T-072 de 2021, entre otras), tal como lo ha dado a conocer la Corte Constitucional
en el documento “Acciones afirmativas para iguaidad material®, cuando sostiene: “(...) La Corte
Constitucional enfiende por accion afirmativa las politicas o medidas dirigidas @ favorecer a determinadas personas
o grupos, bien para eliminar ¢ reducir las desiqualdades de tipo social, cultural o economico que los afectan o para
lograr que los miembros de un grupo subrepresentado, que usualmente ha sufrido de una discriminacion histérica,
tengan mayor representacion. [...]

£l derecho a la igualdad impone ademas gl deber de crear un sistema juridico diferente para quienes se hallan en
desiqualdad “en los amplios y complejos campos de Ia vida politica, econdmica, social y cutfuraf'ss Precisamente, uno
de los pitares fundamentales dal Estado Social de Derecho es el de la superacion de Ia igualdad formal con ef fin de
dar paso ala igualdad matenial, fa cual permite dar trafos diferenciades para asi removerlos obstéculos y la desigualdad
social mediante la formulacion de politicas piblicas que favorezcan a grupos discriminados o marginadoss. Asi las
cosas, para que este derecho sea raal y efectivo, la igualdad siempre debe estudiarse respecto a dos sifuaciones.
parsonas o grupos con igualdades y desiqualdades comparablessr. (15 Corte Constitucional. Sentencia T-432 de 1692. - 16 Corte
Constucionzl, Sentancia C-410 de 1994, - 17Corte Constitucional Sentencia C-667 de 2006, (...)” (Subrayado por fuera de
texto). Tode lo anterior con fa finalidad que las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES = [JA,
por ser personas juridicas nacientes o recién constituida, con muy poca o casi nada de
experiencia en el mercado o sector, pere formalizadas bajo ia figura de Organizacion Juvenil;
puedan encontrar un apoyo real, material y efectivo de parte del Estado, representado en este
caso, por la Autoridad Ambiental CVC.

El principal objetivo de las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES — 1JA, es contribuir al
desarroflo y ejecucion de estrategias y acciones de impacto ambiental, concardantes con los
instrumentos de planificacién de la CVC, tales como: Plan de Acci6n Cuatrienal y Plan de Gestion
Ambiental Regional (PGAR); a través del fortalecimiento de la participacion de los jovenes del
Valle del Cauca en la Gestién Ambiental, mediante la conformacion de alianzas institucionales de
corresponsabilidad e inversion para el desarrollo ambiental sostenible, con las Organizaciones
Juveniles de caracter ambiental, cuyo objeto sea la proteccion del medio ambiente y de los
recursos naturales renovables. A,
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Teniendo en cuenta todo lo anteriormente expuesto, se considera importante, pertinente y
oportuno, que a las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES - IJA, se les definan elementos
necesarios para su operacion o implernentacion al interior de la CVC y para ello se establece
como operara el proceso de seleccion y contratacion de tas Organizaciones Juveniles de caracter
ambiental, cuyo damicilio principal es el Departamento del Valle del Cauca.

Sin mas consideraciones,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Las politicas y los criterios orientadores para la seleccién de las
INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES - IJA, en procesos de contratacién bajo cuaiquier
modalidad de seleccion o concurso ambiental, deben responder a los principios de la contratacion
publica, consagrados en la Constitucion Politica, las leyes y decretos reglamentarios; deben
integrar criterios orientadores para la participacién en concursos sobre proyectos ambientales, que
establezca y defina la CVC para estos fines, tales como: a) la articulacién, b) la coherencia, ¢) la
competencia sana, d) Ja democracia, ¢) fa complementariedad, f} la educacion ambiental y Ia
participacion, g) el compromiso; y h} la transparencia; las cuales se describen y definen a
continuacién:

a) Articulacién. Las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES y/o acciones a ejecutar por parte
de las ORGANIZACIONES JUVENILES de caracter ambiental, deben estar enmarcados en los
objetivos y metas del Plan de Gestién Ambiental Regional 2012-2036 - PGAR y dentro de las
prioridades establecidas en el Plan de Accion Corporativo correspondiente en cada vigencia
fiscal.

b) Coherencia. Las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES y/o acciones a ejecutar por parte
de las ORGANIZACIONES JUVENILES de caracter ambiental, deberan estar enmarcadas con
el cumplimiento de las metas y/o acciones en los instrumentos de planificacién de CVC (Plan
de Accion, PGAR, Plan General de Ordenacién Forestal, Plan de Biodiversidad, Plan
Corporativo de Educacion Ambiental y Participacién, entre otros).

c) Competencia Sana. Las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES y/o acciones, se
escogeran a {raves de un proceso meritorio (Concurso). Es decir, se escogen las mejores
iniciativas, conforme a los criterios establecidos en las convocatorias que se realicen para tal
fin.

d) Transparencia. Las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES y/o acciones escogidas, seran
producto de un proceso transparente. Es decir, oportunidad abierta para que participen todos
los interesados en el area de jurisdiccion de la CVC, gue cumplan los criterios establecidos en
las convocatorias gue se.realicen para tal fin.

e) Complementariedad. Las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES y/o acciones a ejecutar,
deben estar articuladas y/o cumplir ias normas de los Planes de Ordenamiento Territorial o sus
equivalentes, y Planes de Desarrollo Municipal del drea de intervencion del Municipio donde se
vayan a ejecutar.
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f) Educacion Ambiental y Participaci6n. Las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES y/o
acciones, deben tener explicitamente la educacion ambiental y la participacion, como
componentes en su concepcion, formulacién, implementacion y estrategia de sostenibilidad:
elio con el fin de contribuir a generar una Cultura Ambiental que fortalezca las relaciones entre
el ser humano y su entomo.

g) Compromiso. Todas las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES y/o acciones que sean
presentadas por las ORGANIZACIONES JUVENILES de caracter ambiental en el marco de las
convocatorias, deberan contribuir a un impacto efectivo en la comunidad beneficiaria.

h) Transparencia. Las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES y/o acciones deben tener un
manejo administrative y financiero con sus propios indicadores, lo cual sera definido por la CVC.

ARTICULO SEGUNDO: La Corporacién Auténoma del Valle del Cauca, establece acciones
homologadas cofinanciables para el desarrollo de las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES,

en cualquiera de las dos situaciones relacionadas en el articulo anterior. Es decir, bajo proceso
de seleccidén o de concurso ambiental; garantizando el cumplimiento de Lineas Estrategicas
definidas en e Plan de Gestion Ambiental Regional 2015 — 2036 - PGAR, a saber:

LINEAS ESTRATEGICAS

Linea
. Nombre de la K . .
Esggtgglca Linea Estratégica Objetivo de la Linea Estratégica en el PGAR.
o Ejecutar acciones orientadas a la conservacion, restauracion y use
c?:gﬂsg é;;eg:?; sostenible de los recursos naturales y ecosistemas, mediante la
Linea P implementacion concertada de los Planes de Ordenacion y Manejo de

- el mejoramiento
de os servicios
gcosistémicos

las Cuencas Hidrograficas y demas instrumentos de planificacion
ambiental y - de ordenamiento territorial, contribuyendo  al
mejoramiento de |a catidad de vida de la poblacion.

Estratégica 1

fo n‘:‘f;';anﬁ::tg e Desarrollar e implementar técnicas para disminuir las diferentes
Linea e formas de contaminacion, y aplicar practicas de manegjo para
Estratégica 2 ptécni casy favorecer el uso y aprovechamiento sostenible de los recursos
ambentaments naturales terrestres y marino costeros
sostenibles
Gestion del Disminuir la vulnerabilidad de la poblacian, de los ecosistemas .
Linea Rie égo y estratégicos, de los recursos naturales y los servicios ambientales, de
Estratégica 3 adaptacion al la infraestruciura y de las actividades productivas, frente a iasl

amenazas naturales, socio culturales, antropicas, y tecnologicas en el

cambio climatico. territorio, con énfasis en aguellas con mayor potencial de afectacion.
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Las condiciones generales establecidas-para las convocatorias de las INICIATIVAS JUVENILES
AMBIENTALES, son las siguientes:

a} El proceso de seleccién serd adelantado en la plataforma del Sistema Electrénico de
Contratacion Pubilica — SECOP |,

b) Las ORGANIZACIONES JUVENILES de cardcter ambiental dehen estar constituidas
legalmente, ante la Camara de Comercio 0 ante la autoridad competente.

¢} Eltiempo de presentacion de INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES y/o acciones para
cada convocatoria, sera definido en el CRONOGRAMA del respectivo proceso de seleceion
0 concurso ambisntal que convogque.

d) De conformidad con el objetivo de las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES, se busca
la participacion de las ORGANIZACIONES JUVENILES de caracter ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en la planificacién y ejecucion de proyectos ambientales,
que contribuyan a garantizar el desarrollo sostenible en la regién y el beneficio general
camunitario.

e) Las condiciones de verificacion y evaluacion de los requisitos necesarios para la
participacion seran definidos en fas convocatorias respectivas.

f} Se llevaran a cabo jornadas de socializacién y orientacion de las convocatorias para
implementar las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES, en cada una de las Direcciones
Ambientales Regionales.

g) El valor maximo a ser financiado por INICIATIVA JUVENIL AMBIENTAL sera definido en
cada convocataria.

h} Ef valor minimo a ser financiado por INICIATIVA JUVENIL AMBIENTAL, sera definido en
cada conyocatoria. g

i} Ninguna ORGANIZACION JUVENIL de caracter ambiental podra participar mas de una vez,
directa o indirectamente, en una misma convocatoria.

1) Los desemboisos o pagos seran definidos en la convocatoria respectiva.

k) Toda INICIATIVA JUVENIL AMBIENTAL propuesta para su aprobacién, cuando incluya la
afectacion y/o utilizacién de predios, debera contar con la debida autorizacion de los
propietarios de los mismos o de las autoridades responsables de dichos predios o territorios
donde se vayan a desarroliar las actividades.

I} Toda INICIATIVA JUVENIL AMBIENTAL propuesta para su aprobacién debe demostrar la
concertacion, segidn el caso, con las comunidades beneficiarias.

m) Las convocatorias para la implementacién de INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES, se
realizaran dando cumplimiento a lo establecido en el Reglamento Presupuestal vigente de
la CVC.

ARTICULO TERCERO: Cada convocatoria para las INICIATIVAS JUVENILES AMBIENTALES,

comprendera las siguientes etapas: a) Aprestamiento, b) Divulgacion y Apertura de convocatoria

¢) Seleccion, d) Planeacién, e) Contratacion, f) Ejecucion y g} Liquidacion.

A) Aprestamiento: Se realizan las gestiones conducentes a la elaboracion de los
documentos del proceso, a saber: §) Estudio Previo y del Sector: ij) Definicion de los riesgos

{
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ARTICULO CUARTO: La presente Resolucio

B)

C)

E)

F)

que conlleve el proceso de convocatoria, /i) Condiciones especiales para la presentacion
de las Iniciativas Juveniles Ambientales y/o acciones, de conformidad con los manuales de
procesos y procedimientos vigentes en fa CVC y/a los lineamientos de la Convocatoria; /v)
Determinar los criterios de ponderacién, de verificacién y/o evaluacion para comparar ylo
calificar las Iniciativas Juveniles Ambientales.

Divulgacion y Apertura de Convocatoria: Publicacion en los medios de comunicacion a
nivel regionai de ias condiciones y especificaciones técnicas de la Convocatoria para
concursos ambientales vy en la plataforma del Secop |l

Seleccién: Se realiza en tres (3) fases: i) Recepcién; ii) Verificacion; fil) adjudicacion.

Contratacién: Se realiza de acuerdo a los criterios determinados en cada Convocatoria y
en cumplimiento de las normas legales vigentes.

Ejecucién: Se realiza el seguimiento periodico a la ejecucion, para garantizar el
cumplimiento de las actividades y de las metas establecidas, mediante el analisis de la
eficacia y eficiencia, de conformidad con las herramientas establecidas para tal fin. El
seguimiento debe ser técnico, administrativo, financiero y legal.

Etapa de Liquidacion: Para el cierre de la ejecucién se debe realizar una evaluacion del
cumplimiento, de sus objetivos, resultados y metas previstos. La liquidacion debe
realizarse por la supervisién o interventoria y se dara aplicacion a los términos de las
normas de Contratacién Publica vigentes.

rige a partir de la fecha de su expedicion, y contra

elia no proceden recurso en sede administrativa. )

Proy

/
COMUNIQUESE, PUB IQUESE)’CUMPLASE

\'—‘————M ’ 7 ==

~WMARCO-ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ
Director General

""\.A/

ecté: Julio Eduardo Lopez Vargas — Profesional Especializado P20 — Grupo Juridico Administrative — O.A.L

Rovisé: Soraida Janeth Suarez Cuero — Profesional Especializado P47 - Coordinadora Grupo Juridico Administrativo — C.A.J.
Aprobé; Jairo Espafia Mosquera — Jefe COficina Asesora Juridica.
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