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RESOLUCIC)N 0100 No. 0200- U 045 DE 2021
( 28 ENE, duel

“POR LA CUAL SE ADOPTA LA “POLITICA DE COMUNICACION CORPORATIVA” DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA —CVC DEL
PERIODO 2020-2023".

Et Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca —-CVC, en uso
facuttades legales conferidas por las Leyes numeros 99 de 1993, 1712 de 2014, 134 de
1994, 1757 de 2015, 1341 de 2009; los Decretos numeros 93 de 1998, 019 de 1998, 2106 de
2019: el Acuerdo CD No. 072 de 2018, emanado del Consejo Directivo de la CVC y demas
normas concordantes, y;

CONSIDERANDO
Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que: “... Las auforidades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de ios fines
del Estado. La administracion piblica, en todos sus Ordenes, tendré un control interno que se
ejercerd en los términos que sefiale la ley.”; igualmente, el articulo 269 de la misma
constitucion, impone a las autoridades de las entidades pubiicas la obligacién de disefiar y
aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de control interno.

Que el articulo 23 de la Ley 99 de 1993, define la naturaleza de la Corporaciones Autonomas
Regionales asi: “Naturaleza Juridica. Las Corporaciones Auténomas Regionales son entes
corporativos de caracter publico, creados por la ley, integrados por las entidades territoriales
que por sus caracteristicas constituyen geogréaficamente un mismo ecosistema o conforman
una unidad geopolitica, biogeografica o hidrogeogréfica, dotados de autonomia
administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargados por la fey de
adrninistrar, dentro del area de su jurisdiccion, el medio ambiente y 105 recursos naturales
renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones
legales y las politicas del Ministerio del Medio Ambiente... 1

Que la Ley Estatutaria 134 de 1994 “Por la cual se dictan normas sobre mecanismos de
participacion ciudadana.” en su articulo 1° establece los mecanismos de participacién asi:
“Objeto de ia ley. La presente Ley Estatutaria de los mecanismos de participacién del pueblo
regula la iniciativa popular legislativa y normativa; ef referendo; la consulta Popular, def orden
nacional, departamental, distrital, municipal y local; Ia revocatoria del mandato; el plebiscito y
el cabildo abierto.

Establece las normas fundamentales por las que se regira la participacion democratica de las Ve
organizaciones civifes.
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La regulacién de estos mecanismos no impediréd el desarrofio de otras formas de
participacion ciudadana en la vida politica, econdmica, social, cultural, universitaria, sindical
o gremial del pais ni el ejercicio de otros derechos politicos no mencionados en esta ley.”

Que el articulo 1° de la Ley Estatutaria 1757 de 2015 "Por /a cual se dictan disposiciones en
materia de promocion y proteccion del derecho a la participacion”, define el objeto de esta
Ley, asi: "Ef objeto de la presente ley es promover, proteger y garantizar modalidades del
derecho a participar en la vida politica, administrativa, econdmica, social y cultural, y asf
mismo a controlar el poder politico.

La presente ley regula la iniciativa popular y normativa ante las corporaciones publicas, el
referendo, la consulta popular, la revocatoria del mandato, el plebiscito y el cabildo abierto; y
establece las normas fundamentales por las que se regiréd la parficipacion democrética de las
organizaciones civiles.

La regulacién de estos mecanismos no impedira el desarroffo de otras formas de
participacion democrética en la vida politica, econémica, social y culftural, ni el ejercicio de
ofras derechos politicos no mencionacdos en esta fey.”

Que el articulo 1° de la Ley 1341 de 2009 “Por la cual se definen principios y conceptos
sobre la sociedad de la informacién y la organizacion de las Tecnologias de la Informacion y
fas Comunicaciones —TIC—, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se dictan otras
disposiciones”. Determina el marco general para la formulacién de politicas publicas asi:
“Objeto. La presente ley determina el marco general para la formulacién de las politicas
publicas que regiran el sector de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, su
ordenamiento general, ef régimen de competencia, la proteccién al usuario, asi como lo
concerniente a la cobertura, la calidad del servicio, la promocién de la inversion en el sector y
el desarrollo de estas tecnologias, el uso eficiente de las redes y def espectro radioeléctrico,
asi como Jas potestades del Estado en relacion con la planeacion, la gestién, la
administracion adecuada y eficiente de los recursos, regulacién, control y vigilancia del
mismo y facilitando el libre acceso y sin discriminacion de los habitantes del territorio
nacional a la Sociedad de la informacicn...”

Que el Decreto 1078 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones’., modificado por el
Decreto 1008 de 2018, en el articulo 2.2..9.1.1.3, incluye la seguridad de la informacién
entre los principios de la Politica de Gobierno Digital; de igual manera, en el articulo
229121, establece que la Politica de Gobierno Digital, se desarrollara a través de
componentes y habilitadores transversales, y respecto de estos Ultimos, indican que son
elementos fundamentales de Seguridad de la informacion, Arquitectura y Servicios
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Ciudadanos Digitales, que permiten el desarrollo de los anteriores componentes y el logro de
los propésitos de la Politica de Gobierno Digital.

Que el CONPES 37854 de 2016, establece la Poijtica Nacional de Seguridad Digital en la
Republica de Colombia.

Que el Decreto 1499 de 2017, el cual modificd el Decreto 1083 de 2015 (Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica), adoptd el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion — MIPG, definiéndolo en su articulo 2.2.22.3.2, como “...un marco de referencia para
dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestién de las entidades y
organismos ptiblicos, con el fin de generar resultados que atiendan los planes de desarrolio y
resuelva las necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el
servicio”.

Que la Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacion Plblica Nacional y se dictan otras disposiciones”, cuyo
objeto es regular el derecho de acceso a la informagién publica, los procedimientos para el
ejercicio y garantia del derecho y las excepciones a la publicidad de informacién.

Que el Decreto 93 de 1998, adopta el Plan Nacional para la Prevencion y Atencién de
Desastres, cuya finalidad es crientar ias acciones del Estado y la sociedad civil para la
prevencion y mitigacion de riesgos, los preparativos para la atencién y recuperacion en caso
de desastre, contribuyendo a reducir el riesgo y al desarrollo sostenible de las comunidades
vulnerables ante los eventos naturales y antrépicos.

Que el Decreto 019 de 1998 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimienfos y lramiles innecesarios existentes en la Adminisiracion
Publica”, cuya finalidad es proteger y garantizar la efectividad de los derechos de las
personas naturales y juridicas ante las autoridades y facilitar las relaciones de los
particulares con estas como usuarias o destinatarias de sus servicios de conformidad con los
principios y reglas previstos en la Constitucién Politica y en la Ley.

Que en tai virtud, el Decreto 019 de 1998 tiene por objeto suprimir o reformar los tramites,
procedimientos y regulaciones innecesarios existentes en la Administracién Publica, con el
fin de facilitar la actividad de las personas naturales y juridicas ante las autoridades,
contribuir a la eficiencia y eficacia de éstas y desarrollar los principios constitucionales que la

rigen. ~
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Que e! Decreto 2106 de 2018 “Por ef cual se dictan normas para simplificar, suprimir y
reformar tramites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en la administracion
publica”, tiene por objeto simplificar, suprimir y reformar tramites, procesos y procedimientos
innecesarios existentes en la Administracién Pdblica, bajo los principios constitucionales y
legales que rigen la funcién publica, con el propésito de garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes de las personas consagrados en la Constitucion mediante
tramites, procesos y procedimientos administrativos sencillos, agiles, coordinados, modernos
y digitales; modificando los apartes del Decreto 019 de 1998.

Que la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca —~ CVC, cuya mision es ser una
autoridad ambiental técnica, es pionera en Colombia en la vinculacién de los actores de la
regién y en el reconocimiento a las distintas comunidades que conforman el territorio de su
jurisdiccion.

Que el cumplimiento de la mision de la CVC requiere que la entidad mantenga relaciones y
vinculos de comunicacién con los diferentes actores sociales identificades en el Valle del
Cauca, tanto en el nivel interno como externo.

Que se requiere una politica de comunicacion unificada, que articule las acciones de
comunicacion de todas las areas de la CVC y le dé identidad a los mensajes de la
Corporacién.

Que la CVC como Entidad del Estado debe cumplir y garantizar el acceso a la informacién
publica conforme a los lineamientos legales, en el entendido que toda informaciéon en
posesion, bajo control o custodia de un sujeto obligado, es publica y no podra ser reservada
o limitada sino por disposicion constitucional o legal.

En mérito de lo expuesto, el Director General de la Corporacion Auténoma Regional del Valle
del Cauca-CVC,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la Politica de Comunicacién Corporativa de la Corporacion
Autonoma Regional del Valle del Cauca — CVC, para el periodo 2020 — 2023, el cual
contiene ademas de diferentes componentes el siguiente objetivo:

“OBJETIVO. Apoyar la gestion corporativa para contribuir al logro de la misién y la visién de la CVC, a través del
diséflo y efecucion de estrategias de comunicacion, en los frentes interno, externo, para ef desarrollo y la crisis,
bajo los principios de coherencia, transparencia, interlocucidn, fluidez, formacién citidadana y responsabifidad

social corporativa.” qg QJ\
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PARAGRAFQ: Hace parte integral del presente acto administrativo, el documento
denominado “Politica de Comunicacion Corporativa de fa CVC 2020-2023", elaborado por el
Grupo de Comunicaciones y Gestion Documentai, de la Secretaria General de la CVC y el
Asesor de la Direccion General para temas de comunicaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Designar el proceso de Comunicacion Corporativa a la Secretaria
General, con el respaldo del Asesor en Comunicaciones de la Direccion General.

PARAGRAFO: La presente politica debera ser aplicada por todas las areas de la CVC y por
los comunicadores, publicistas, profesionales de mercadeo y disefiadores graficos; la
supervision a su cumplimiento se hara a través de la Secretaria General.

ARTICULO TERCERO: Todos los programas, proyectos, esirategias y actividades de
comunicacion que la CVC realice y los que dentro de su proceso de mejoramiento continuo
surjan, estaréan dirigidos a propiciar el cumplimiento de la misién y vision a través de:

a. El conocimiento de la CVC de sus planes, programas y proyectos.

b. El conocimiento del teritorio, de sus recursos naturales y las situaciones ambientales
que lo afectan.

c. La construccion de una cultura ambiental en la que ios vallecaucanos conozcan sus
derechos y deberes frente a la gestién ambiental y actien acorde a ellos.

d. La permanente retroalimentacion e intercambio de conocimientos, experiencias y
saberes con los diferentes actores.

e. Promover una gestion ambiental compartida y en armonia con los actores sociales
del departamento.

ARTICULO CUARTO: Todos los programas, proyectos, estrategias y actividades de
comunicacion que la CVC realice estaran dirigidos a:

Funcionarios y contratistas de la CVC.
Organizaciones del sector publico.
Organizaciones del sector privado.
Organizaciones sociales.

Colegios y universidades.

Usuarios de los servicios de la CVC.

X SN

PARAGRAFO: La Secretaria General, a través de su proceso de Comunicacién Corporativa,
definira los mensajes y canales de comunicacion para cada publico, de acuerdo a 105@1
intereses y necesidades de la CVC y de los mismos actores. \(Ly
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ARTICULO QUINTO: La elaboracion de los Planes de Accién de la Direccion y de los Planes
de Gestion Ambiental, deberan contemplar acciones y recursos que permitan el
“cumplimiento de la Politica de Comunicacién Corporativa de la CVC 2020-2023.

ARTICULO SEXTO: La Secretaria General, a fravés de su proceso de Comunicacion
Corporativa, debera estudiar y resolver las solicitudes de patrocinio, pauta y/o participacién
en medios de comunicacion masivos y alternativos que se hagan a cualquiera de las areas
de la CVC.

ARTICULO SEPTIMO: Publiquese la presente resolucién en la pagina Web de la entidad y en
el Diario Oficial.

DADA EN sANTIAGO DE cALLEL 28 ENE, 2iz
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ

Director General ﬁ/(,

Proyecto/Elabord: Wilson Garcia—  Asesor Direccion General M+ ©
Beatriz Canaval ~ Profesional Especializad
Revisé: Gdstian Alberto Rengifo Giraldo -Profesional Especializade Contratista, Grupo Juridico Ambientaf, Oficina Asesora

Juridica.
Jairo Espafia Mosquera — Jefe Oficina Asesora Juridica (C.)“’ .
Oscar Marino Gémez Garcia -Asesor Direccidn General. 1
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