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“Por la cual se declaran desiertas algunas vacantes del Proceso de Seleccién en la modalidad
de Ascenso de Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y Corporaciones
Autonomas Regionales 2020”

EL DESPACHO DE CONOCIMIENTO

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 2.2.6.19 del Decreto 1083 de 2015, en el
numeral 19 del articulo 9 del Acuerdo No. CNSC-179 de 2012, adicionado por el articulo 1° del
Acuerdo No. CNSC-555 de 2015 y en el articulo 3 de los Acuerdos del Proceso de Seleccion de
Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y Corporaciones Autbnomas Regionales 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en adelante CNSC, mediante los respectivos Acuerdos,
convoco y establecié las reglas del Proceso de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto,
para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes a los Sistemas General y Especifico de
Carrera Administrativa de las plantas de personal de doce (12) Entidades de la Rama Ejecutiva del
Orden Nacional y treinta y tres (33) Corporaciones Auténomas Regionales, Proceso de Seleccion No.
1419 a 1460 de 2020 y 1493 a 1496 de 2020.

Que el articulo 2 de la Ley 1960 de 2019, senala que “(...) si en el desarrollo del concurso de ascenso
no se inscribe un numero igual de servidores con derechos de carrera por empleo convocado, el
concurso se declarara desierto y la provisién de los cargos se realizard mediante concurso de ingreso
abierto (...)".

Que el articulo 2.2.6.19 del Decreto 1083 de 2015, establece que “Los concursos deberan ser
declarados desiertos por la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante resolucién motivada, en los
siguientes casos: 1. Cuando no se hubiere inscrito ningun aspirante o ninguno hubiere acreditado los
requisitos (...)” (Subrayado fuera de texto).

Que el articulo 3 de los Acuerdos de este proceso de seleccion, prevé entre las etapas del mismo la
“Declaratoria de vacantes desiertas en el Proceso de Seleccién en la modalidad de Ascenso”y el
“Ajuste de la OPEC del Proceso de Seleccion en la modalidad Abierto, para incluir las vacantes
declaradas desiertas en el Proceso de Seleccion en la modalidad de Ascenso”.

Que el numeral 2 del Anexo Técnico de los Acuerdos de este proceso de seleccidn, sefiala:

DECLARATORIA DE VACANTES DESIERTAS EN EL PROCESO DE SELECCION EN LA MODALIDAD DE
ASCENSO. Una vez finalice la Etapa de Inscripciones para las vacantes ofertadas en el presente Proceso de Seleccion
en la modalidad de Ascenso, la CNSC declarara desiertas aquéllas para las cuales no se registraron inscritos, en un
plazo no mayor a veinte (20) dias habiles siguientes al cierre de las respectivas inscripciones. En los términos del
articulo 2 de la Ley 1960 de 2019, la provision de estas vacantes desiertas se realizara mediante este mismo Proceso
de Seleccién en la modalidad Abierto, razon por la cual pasaran a hacer parte de la OPEC de este ultimo (...).

Que finalizada la Etapa de Inscripciones en la modalidad de Ascenso de este proceso de seleccion
para las entidades identificadas con los numeros 1419, 1420, 1424, 1428, 1429, 1430, 1432, 1434,
1437, 1439, 1445, 1451, 1452, 1454, 1458, 1460, 1493, 1495 y 1496 de 2020, en ciento veintisiete
(127) vacantes, correspondientes a ciento cuatro (104) empleos, no se inscribieron aspirantes,
cumpliéndose la condicion prevista en la normativa antes referida para ser declaradas desiertas.

Que el numeral 19 del articulo 9 del Acuerdo No. CNSC-179 de 2012, adicionado por el articulo 1° del
Acuerdo No. CNSC-555 de 2015, dispuso que es funcién de los Despachos de los Comisionados
proferir los actos administrativos mediante los cuales se declaran desiertos los procesos de seleccion,
de conformidad con el articulo 2.2.6.19 del Decreto 1083 de 2015.

En mérito de lo expuesto,




Continuacién Resolucion Ne 0387 DE 2021 Péagina 2 de 5

“Por la cual se declaran desiertas algunas vacantes del Proceso de Seleccion en la modalidad de Ascenso de
Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y Corporaciones Auténomas Regionales 2020”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Declarar desiertas ciento veintisiete (127) vacantes, correspondientes a ciento
cuatro (104) empleos, ofertados en el Proceso de Seleccién en la modalidad de Ascenso de Entidades
de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y Corporaciones Auténomas Regionales 2020 No. 1419,
1420, 1424, 1428, 1429, 1430, 1432, 1434, 1437, 1439, 1445, 1451, 1452, 1454, 1458, 1460, 1493,
1495 y 1496 de 2020, conforme lo expuesto en la parte motiva de la presente Resolucion, las cuales
se relacionan a continuacion:

o NOMBRE DE LA ENTIDAD DENOMINACION | copico | Grapo | JACANTES | VACARTES
1 | 143885 AGENCIA DE DESARROLLO Gestor 1 13 1 1
2 | 143808 AGENCIA DE DESARROLLO Gestor T1 11 3 1
3 | 143907 Fpsiyhiraty il Experto G3 7 1 1
4 | 143909 A A O Experto G3 7 1 1
5 | 143912 e A i Experto G3 7 3 3
6 | 143916 Fosaratipe il Experto G3 7 3 2
7 | 143017 Fpsiyhiratyocir il Experto G3 7 1 1
8 | 143919 II@SRTE%?RlegI!SgﬁEaIIE\H Experto G3 6 1 1
o | 143922 e A i Experto G3 8 3 1
10 | 143928 e A i Experto G3 7 1 1
11 | 143929 Fpsiyhiratycir il Experto G3 7 1 1
12 | 143930 Fpsiyhiratygsiy il Experto G3 7 2 2
13 143939 II\TFGREA,\\IE(gﬁRNLfCC'IESSQL—?AIIE\H Experto G3 7 2 1
14 | 143940 A IO O, Experto G3 7 2 2
15 | 143941 e oA D%, Experto G3 7 2 2
16 | 143960 Fpsiyhiraty i Experto G3 7 3 3
17 | 143962 e A O Experto G3 7 3 3
18 | 143901 n\?FGREAI\IECsI?RNUAé:TISgﬁL—?\?\u Algt::rlwcc?al o1 10 2 2
19 | 164035 | \o(iCULTURA Y PESCA~AUNAP | Unversitare | 2% | 11 5 g
20 | 144038 | \ (2 TURA ¥ PESOA LAUNAP | Unwerstaro | 2044 | 8 1 1
21 | 144039 Aclﬁgz(a%%AADYNPAESI?:ﬁA—LA%ENAP EZE%fgfl?zlﬂo 2028 13 L L
22 | 144043 AcLﬁ%?%%AADYN?ESI?:ﬁA—LA%ENAP Ez{)%fﬁfl?zlﬂo 2028 13 L 1
25 | 184044 | ) 2T A PESOA L AUNAP | Eopecaiado | 2028 | 13 L 1
24 | 144049 | \ (2T TURAY PESOA L AUNAP |  Eepocalivado | 2928 | 20 1 1
25 | 144053 Aclﬁgz(a%%AADYNPAESI?:ﬁA—LA%ENAP EZE%fgfl?zlﬂo 2028 12 2 L
26 144059 ACL?;L(J:-LFJE%IJ%?\ADYN:\IECSI%ﬁALL A?JEN AP Técnico Operativo 3132 16 2 1
27 | aasies | O O D BOvAGA | Unwerstaro | 204 | 10 1 1
2 | w5168 | O D BOvACA | Eepecminado | 2028 | 12 1 1
w | wwa0r2 | O oA | om0z | 12 1 1
0 | 144080 | QT ONALDE CALDAS | Universtaro | 2% | 9 1 1
n | wm0s | QT CONAL DE CALDAS | Universtaie | 24 | < 1 1
2 | 140 | pr O CUNDINAMARCA | B | 4210 | 17 2 2
| 11 | DN AMARCA | Eopinp | 2028 | 13 2 1
T e I T R
3 | 1150 | e D CUNDINAMARGA | Adminstivo | 404 | 14 2 2
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OPEC VACANTES | VACANTES
No. No. NOMBRE DE LA ENTIDAD DENOMINACION | CODIGO | GRADO | v o | DECIERTAS
CORPORACION AUTONOMA Profesional
36 | 144156 | pEGIONAL DE CUNDINAMARCA Especializado 2028 12 1 1
CORPORACION AUTONOMA Técnico
87 144162 REGIONAL DE CUNDINAMARCA Administrativo 3124 13 1 1
CORPORACION AUTONOMA Técnico
38 | 144163 | prGIONAL DE CUNDINAMARCA Administrativo 3124 16 1 1
CORPORACION AUTONOMA Profesional
39 | 144175 | pEGIONAL DE CUNDINAMARCA Universitario 2044 10 1 1
CORPORACION AUTONOMA Profesional
40 144180 REGIONAL DE CUNDINAMARCA Especializado 2028 15 3 3
CORPORACION AUTONOMA Técnico
41| 144203 | pEGIONAL DE CUNDINAMARCA Administrativo 3124 13 1 1
CORPORACION AUTONOMA Profesional
42 145216 REGIONAL DE LA FRONTERA Especializado 2028 13 1 1
NORORIENTAL — CORPONOR P
CORPORACION AUTONOMA )
Profesional
43 145233 REGIONAL DE LA FRONTERA Universitario 2044 7 1 1
NORORIENTAL — CORPONOR
CORPORACION AUTONOMA
44 144572 | REGIONAL DE LOS RiOS NEGRO | Técnico Operativo 3132 18 1 1
Y NARE
CORPORACION AUTONOMA
45 144577 REGIONAL DE LOS RIOS NEGRO | Técnico Operativo 3132 13 1 1
Y NARE
CORPORACION AUTONOMA . .
46 144265 REGIONAL DE NARINO Técnico Operativo 3132 12 1 1
CORPORACION AUTONOMA L .
47 144274 REGIONAL, DE NARINO Técnico Operativo 3132 12 1 1
CORPORACION AUTONOMA Profesional
48 144300 REGIONAL DEL CENTRO DE Especializado 2028 17 1 1
ANTIOQUIA P
CORPORACION AUTONOMA )
49 | 144314 REGIONAL DEL CENTRO DE L';:ﬁfgfg'ﬁgﬁ(') 2044 9 1 1
ANTIOQUIA
CORPORACION AUTONOMA Profesional
50 144317 REGIONAL DEL CENTRO DE Universitario 2044 11 2 2
ANTIOQUIA
CORPORACION AUTONOMA Profesional
51 144319 REGIONAL DEL CENTRO DE Universitario 2044 11 1 1
ANTIOQUIA
CORPORACION AUTONOMA Profesional
52 144330 REGIONAL DEL CENTRO DE Universitario 2044 9 1 1
ANTIOQUIA
CORPORACION AUTONOMA Técnico
53 144339 REGIONAL DEL CENTRO DE Administrativo 3124 18 1 1
ANTIOQUIA
CORPORACION AUTONOMA
54 144363 REGIONAL DEL CENTRO DE Técnico Operativo 3132 18 1 1
ANTIOQUIA
CORPORACION AUTONOMA .
Profesional
55 144372 REGIONAL DEL CENTRO DE Especializado 2028 17 1 1
ANTIOQUIA P
CORPORACION AUTONOMA Técnico
56 REGIONAL DEL RIO GRANDE DE SLTY. 3124 13 1 1
144555 LA MAGDALENA Administrativo
CORPORACION AUTONOMA Profesional
57 | 145179 REGIONAL DEL TOLIMA Universitario 2044 10 2 2
CORPORACION AUTONOMA Profesional
56 | 145181 REGIONAL DEL TOLIMA Universitario 2044 10 2 2
CORPORACION AUTONOMA Profesional
59 | 145194 REGIONAL DEL TOLIMA Universitario 2044 10 2 1
CORPORACION AUTONOMA Profesional
60 | 145198 REGIONAL DEL TOLIMA Universitario 2044 10 2 2
CORPORACION AUTONOMA
61 144405 REGIONAL DEL VALLE DEL Técnico Operativo 3132 9 1 1
CAUCA
CORPORACION AUTONOMA Profesional
62 144443 REGIONAL DEL VALLE DEL Especializado 2028 17 1 1
CAUCA P
CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA EL Profesional
63 | 145124 | DESARROLLO SOSTENIBLE DEL |  Especializado 2028 12 ! !
CHOCO
CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA EL Aukxiliar
64 | 145133 | DESARROLLO SOSTENIBLE DEL Administrativo 4044 23 1 1
CHOCO
CORPORACION PARA EL
144484 | DESARROLLO SOSTENIBLE DEL Técnico
65 ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Administrativo 3124 10 1 1
PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA
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o NOMBRE DE LA ENTIDAD DENOMINACION | copico | Grapo | JACANTES | VACARTES
CORPORACION PARA EL Secretaro
66 | 144463 | DESARROLLO SOSTENIBLE DEL Efooutivo 4210 16 1 1
URABA
CORPORACION PARA EL Téomioo
67 | 144464 DESARROLLS S;)BSA'I'ENIBLE DEL Admiatr o 3124 14 1 1
o s | STEOOCARENEY | tame | | w | 1
o |swer | MNSTHODCANSEVEY | oo | | a0 | 1 |
0 | 144684 | MNSTERIODE AMBENTEY Asesor 1020 11 1 1
o o | MNSTHOOCMSEVEY | e | o | w | 2 |
v | swer | MNSTEROOCANBENE T | Piesms | om | o | 1
o | o | MNSTHODCANSEVE Y | o | o | w0 | 2 |
74 | 144854 | MINISTERIO DE TRANSPORTE EZ;‘;‘E;‘?Z’;"’EO 2028 13 3 1
75 | 144858 | MINISTERIO DE TRANSPORTE EZ;‘;E?I?ZE;O 2028 13 1 1
76 | 144883 | MINISTERIO DE TRANSPORTE Sggggﬁgﬁg 2044 9 2 1
7 | o | VSTEODEWVENOR | Pomert | o | 1 | 1
| swen | WNSTERODEVVENS | Priess | ow | a4 | 1
n v | RSTEROCEWVENGS | e | o | a0 | 1 |
o | o | DSTERODEWENDR | Poierd | m | a0 | 1
o o | MSTEROOEWENDS | Pt | o | 2 | 1
| | VNSTERODEVVENR | Priese | m | a4 | 1
o [ | PMSTERODEVVEDS | ol | m | w0 | 1 |
w o | STEROOEWENDS | Pt | o | 2 | 1
o o | MSTEROOEWENDS | Pt | o | 2 | 1
w [swer | WNSTROSEMENOR | rueso | o | w0 | 1 |
o Lo | PRSTERODEVEDS | Tens T | a0 | 1 | 4
w o | MSTEROOEWENDS | oo | o | o | 1
o | o | MSTEROOEWENDS | P | o | 2 | 1
n [mer | WNSTNOSEMENOR | Puesod | m | m | 1 |
o [wons | PMSTERODEVVENDS | ol | w | w | 1 |
n | o | MSTEROOEWENDS | Pt | o | o0 | 1
o |z | STEROOEWIENDS | Pt | o | 2 | 1
w ey | WNSTROSEMENOR | ruesod | w | m | o |
[ | PMSTOODEVVEGS | o | m | w0 | 1 |
o | ow | STEROOEWENDS | Pt | o | a0 | 1
v | e | VNSTEROBEVVENR | Priese | w | a4 | 1
w [ | WNSTNOSEWENOR | ruesod | m | w0 | 1 |
n o | MSTETOSEMAENDL | oo | o | 0 | 1
wo | asoas | MINISTERIO DE VIVENDA poesor | 100 | 10 1 )
| oo | VNSTEOSEVVENOR | peio | o | a0 | s 1
A I o e I O S
o | oo | MSTONODCVVENDS | Pesens | | 2 | 1
oo | oo | MSTENODCUMENDS | G | yp | 1 | 1
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ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento del articulo 2 de la Ley 1960 de 2019, del articulo 3 de los
respectivos Acuerdos de este proceso de seleccion y del numeral 2 del Anexo Técnico de tales
Acuerdos, las vacantes declaradas desiertas mediante la presente Resolucion se proveeran mediante
este mismo Proceso de Seleccion en la modalidad Abierto, razon por la cual pasan a hacer parte de la
OPEC de este ultimo, en cada una de las entidades anteriormente relacionadas.

ARTICULO TERCERO. Comunicar la presente Resolucion al Representante Legal y al Jefe de la
Unidad de Personal, o a quien haga sus veces, de las entidades relacionadas en el articulo 1°, a los
correos electrénicos que fueron usados por estos funcionarios publicos, para los fines pertinentes, en
la Etapa de Planeacion de este proceso de seleccion.

ARTICULO CUARTO. Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina web de la CNSC,
www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el inciso final del articulo 33 de la Ley 909 de
2004.

ARTICULO QUINTO. Contra la presente Resolucion no proceden recursos.
Dada en Bogota, D.C.,

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

T

JORGE A. ORTEGA CERON
Presidente

Aprobd:  Edwin Arturo Ruiz Moreno — Gerente Proceso de Seleccion Entidades Rama Ejecutiva Orden Nacional y CAR 2020 ‘;{ZZ./’L_
Aprobo: Rafael Ricardo Acosta R. — Asesor de Despacho @/ i« -
Revisd: Leidy Carolina Rojas R. — Profesional del Despacho :
Revis6: Felipe Castelblanco - Profesional Proceso de Seleccion Entidades Rama Ejecutiva Orden Nacional y CAR 2020
Elabor6: Diana Pérez Barraza — Profesional Proceso de Seleccion Entidades Rama Ejecutiva Orden Nacional y CAR 2020

Duvéan Guerrero — Profesional Proceso de Seleccion Entidades Rama Ejecutiva Orden Nacional y CAR 2020 <Z¥:é?¢j4m-’-
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