M-3 PLAN DE MEJORAMIENTO
PLAN DE MEJORAMIENTO PARA ENTES EXTERNOS DE CONTROL
" AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO VIGENCIA 2018 - CON EL FIN DE EVALUAR LAS OBLIGACIONES DE LA CVC FRENTE A LAS OBRAS DEL JARILLON DE CALI
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La CVC recibi6 el contrato 596/2013, y
contratd a partir de disefios que no -
HALLAZGO 1 - |cumplen con los requerimientos de la ) o - )
D.F.P.OI CVC. No se evidencia que la Supervision Suap::/lit:;r:o:n el fii;e::::; zzﬁ:cgzcw‘:;:c:g: , _ Direccion Técnica
Cumplimiento [y el Interventor objetaran dichos estudios. mapnual de supervision y|que eierceran laboresq:ie ) | Ambiental - Direccién
- {del fin propuesto|E| disefiador realiz6 sustraccién de areas P yjque gjerce X Capacitacion 1 01/01/2020 01/07/2020 26 Direccion Admirnistratival - Gestion Ambiental -
) dar a conocer este supervision o que la estan s .
en los estudios y{y no advirtié de la presencia de 5 o : Oficina Asesora
b L 3 s documento a los ejecutando en la aplicacion del -
diseios Jarillon jcomunidades étnicas, para que se N Juridica
P interventores. manual
de Cali realizaran las consultas previas. La CVC ’
no ha iniciado reclamacién ante
Asequradora
La CVC recibié y no objet6 los disefios
HALLAZGO 2 - base del proceso licitatorio del contrato .
obra FA283-2017. Este se encuentra Capacitar a los Se realizara capacitacion a los o
D.F.P.Ol N 5 ) " . . 3 ) » Direccion Técnica
Cumplimiento suspendido debido a inconsistencias en  [supervisores en el funcionarios de la Corporacion ) _ Ambiental - Direccion
del fin propuesto los disefios. No §e evnd_e.nqa que disefio | manual de supenvision yjque ejgr?'eran labores de Capacitacion 2 01/01/2020 | - 01/07/2020 ‘ ‘ 26 Direceion Administrativa| Gestién Ambiental -
) studi contemple manejo de lixiviados. La dar a conocer este supervision o que laestan j R . Oficina Asesora
ef‘ 08 estudios ¥ aitemativa elegida por el disefiador fue documento a los ejecutando en la aplicacion del ’ " Juridica ;
disefios basuro analizada referente a costos, mas no a la' |interventores. manual S
+|de Navarro solucién que requerix{a zona: manejo de
lixiviados y estabilizacion taludes _ .
La falta de controles por parte de la CVC N " ,\ e N ) - =
HALLAZGO 3 - |Pam dar cumplimiento a lo contratado, S:;?ea:/‘i’fc:r:;oesn ol fsui;ie:f')l::: Z?':cgi ?;:::;:g: i ireccion Técnica
DJP. Diseio | 2Un cuandola CVC adelanta el manual de supervision y|que ejerceran labores de Y ) y - |Ambiental - Direccién
S copvenio con el Municipio y no solicita p y|que ejerce Capacitacion 1 01/01/2020 01/07/2020 | 26 |Direccion AdministrativajGestion Ambiental -
paisajistico - - dar a conocer este supenvision o que fa estan M ; ’
N | ante la aseguradora la reclamacion de las documento a los eiecutando en la aplicacion del o Oficina ASesora N
Jarillén Cali ‘obras de adecuacion paisajistica y interventores. n'jxanual P Juridica
ambiental que debian existir en la zona. ) - g \
HALLAZGO ‘ 4. . Requerir al Fondo para |Realizar oficios dirigidos al
D Ihv ersién de La falta de control ygeguimiento a los que informe sobre los  |Fondo Adaptacién, solicitando N < D|RFECCION
Io's recursos recursos transferidos como aporte para la |recursos transfefidos al |ef estado de cuenta de los - ~ ' IDIRE C CIbN " |FINANCIERA
transforid financiacion de las obras de reforzamiento| Fondo y rendimientos  [recursos transferidos, Oficio 3 01/09/2019 . -15/12/2019 15 EINANCIERA DIRECCION %E CNICA
nsferidos |\ o, tenibilidad del Jarillon de Cali, por  |generados a favor de la [incluyendo inversion, saldos y , —\ y - |FINANCIE AVEERTAL
para ?' proyec?o parte de la oficina de financiera de la CVC | Corporacion en los rendimientos transferidos a la . : "
Jarilién de Calj Convenios sy cve < o
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