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Corperacon Autonema
Regianal del Vol del Covea

Seguimiento Oficina de Control Intemo cvcC

Fecha de Seguimiento: 31 de Agosto de |

Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de Riesgos de Corrupcion

Actividades |Actividades| %de 3
Componente programadas | cumplidas |avance Observaciones
La politica de administracion del riesgo fue
Revision y revisada y ajustada mediante la Resolucion
. ' ajuste de la 100 No. 0110-0293 del 27 de abril de
Supc_ompone_ politica de  |Cumplida. | 100% |2018, por la cual se adopta el ajuste de la
nte 1/Proceso | agministracion Polttica de Administracion del Riesgo para
s 1 Sl de riesgos la Corporacion Auténoma Regional del
~ Politica de - Valle del Cauca — CVC.
Administracion ST
de Riesgos | Socializacion | v;; 4z Se realizo la socializacién de la politica de
de la politica de " & £ :
i 2 en 11% |administracion del riesgo en laDAR
administracion | _. i :
i Ejecucion. Pacifico Este y Centro Norte.
: de riesgos
Subcompone | Revisiony
nte 2/Proceso | ajuste de los Los mapas de riesgos de corrupcion son
2 mapas de | Actividad cambiantes acorde con el contexto interno
Construccion riesgo de en 69% |y externo, a la fecha se han revisado once
del Mapa de | corrupcion para Ejecucion. mapas de riesgos, de los cuales se
Riesgos de |cada uno de los ajustaron siete.
Corrupcién procesos
) De acuerdo con el seguimiento realizado
: : 25 por la oficina de Control Intemo se
‘Subcompone | Diwlgacion de : : R
i E L | 1os mapas de | Actividad encuentra evidencia del cumplimiento de
ey ap esta actividad en los siete procesos
3 riesgo de en 69% | _. : :
i s comupcion | Ejecucion ajustados  https://www.cvec.gov.co/gestion-
Qo_rtsu ,g ekt 7 corporativa/planes-y-programas/plan-
: .D.n:.f.qlgacl n ) anticorrupcion-y-atencion-al-ciudadano
Subcoi‘npone Autoevaluacién De acuerdo con el seguimiento realizado
nte 4/Proceso | de los Mapas | Actividad por la oficina de Control Intemo doce
4 de Riesgos de en 41% |procesos presentaron la autoevaluacion de
Monitoreo y Corrupcion por | Ejecucion. los mapas de riesgos.
|___Revisién Procesos.
< | Seguimiento a
Subcompone - la Actividad El acta con el reporte de Seguimiento se
nte 5/Proceso | autoevaluacion i encuentra en el expediente 0120-028-120-
en 50%
5 de los mapas Eiscudion 2018.
Seguimiento | de riesgo de ) j
comupcion




Fecha de Seguimiento: 31 de Agosto de 2018

Componente 2: Planeacién de la Estrategia de Racionalizacién

Procesoo Actividades Actividades % de AN e
Procedimiento programadas cumplidas avance
i s : Adoptarlos
Procedimiento de RCWESTIIS Se desplegb el tramite en el siguiente
Sy necesarios para :
 Pemiso ; bk s 100% link
Vertimimientos en Shaioac o hm' https /ramitesenlinea.cvc.gov.cofindex.
' Linea dol parinisode phplen/
i verimientos en
: linea
; Adoptarlos
Procedimientode | M°caMSMos
 Permisode s e e Se desplegé el tramite en el siguiente
el realizar el tramite :
il del Permiso de SI 100% | i
Atmosféricas para o https #Aramitesenlinea.cve.gov.cofindex.
' Fuentes Fijasen | ,, CMisiones phplen/
i "-"'-'Lfnéa e Atmosféricas para
; A Fuentes Fijas en
e linea
Gl _ Adoptarlos
Procedimientode | ™°°2mSmos
{ Bemiea | nocosariospars ,
hE s realizar el tramife Se desplego el tramite en el siguiente
iy Am:hz:wén = del Permiso o s/ 100% link
: ;P"?;:és;;’;.ef... Autorfzacft_ﬁn https #Mramitesenlinea.cvc.gov.co/findex.
Parsistente o Aprovechamiento php/en/
Linsains F:_J.festa!
e Persistente en
linea
A Adoplarlos
Procedimientode | M°3"SMOS
Eemiien e | Nocosanos para Se desplegé el trédmite en el siguiente
e .. .. | realizarel tramite :
R el Permiso o st 100% Ang
- Aprovechamiento ASrTEsAAn htlps/Aramitesenlinea.cvc.gov.cofndex.
Forestal Unico en 4 php/en/
SR Apmvechg@:eﬂto
| Forestal Unico en
: ' linea
Adoptarlos
| mecanismos
Procedimiento de | necesarios para
Permisoo | realizar el trdmite Se desplego6 el trédmite en el siguiente
Autorizacién | del Permiso o s/ 100% link
Aprovechamiento | Autorizacion " | https #Aramitesenlinea.cve.gov.cofindex.
Forestal Doméstico | Aprovechamiento php/en/
enlLinea Forestal
BT Doméstico en
linea
Adopftarlos
_ Ly mecanismos
. Procedimiento de | necesarios para
ﬁgﬁgzﬁg ;f?: r:;nia;;:;gg: Se despleg6 el trzr;:te en el siguiente
\(fg;,_ Ca__rr_g?eabf_e_s PR Con.s:imcc:én i 190% https #Aramitesenlinea.cvc.gov.cofindex.
y Explanaciones en de Vias, P
predios privados en| Carreteables y P
 Linea Explanaciones en
Gt predios privados
en linea
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Seguimiento Oficina de Control Interno CVC

Fecha de Seguimiento: 31 de agosto de 2018

Componente 3: Rendicién de Cuentas

Institucional

Actividades Actividades % de
Componente programadas cumplidas | avance Observaciones
e : Programa cuentos verdes lodos 10s
dias de lunes a viemes,
https//www.youtube.com/user/CuentosVerde
Publicacién de s
informacion en los Programa Informativo semanalmente
SubCompoﬁente 1 programas de todos los martes.
‘Informacién de television hittps//www.youtube.com/user/informativoCV
calidadyen institucional Si 66 c
lenguaje (Informativo y Boletines diarios a travé de los medios
comprensible | ¢/ onfos verde), de comunicacién, Alcaldias,
; ! CVC periodico y Organismos de gestion dei iesgo y
pagina Web Gremios.
Publicaciones en la pagina Web
https:/iwww.cvc.gov.co/
ven 1 1
Se llevo a cabo audiencia publica de
; Realizacion de Rendicién de cuentas y seguimiento al
: Subﬁofnponen a audiencie_i publica S/ 100 Plan de Accion el dia el 16 de Abril de
: ' de rendicién de 2018, en el Salén Principal del Hotel
T 2 ; cuentas Guadalajara en el Municipio
Dialogo de Doble Guadalajara de Buga.
S Puni unifoodos _
Organizaciones de informacion A ftravés de las redes sociales
¥ (facebook, Si 66 @CVCAmbiental
washapp, chat, @CVCAmbientalValle.
efc)
Invitacién publicada en: P4agina web
https/Awmwcve.gov.co/gestion-
Convocaloria a la corporaliva/planes-y-
ciudadania para programas/audiencias-publicasel 16 de
participaren la s/ 100 marzo de 2018; Periodico El Pais el 16
audiencia publica de marzo de 2018.
Subcomponente| de rendicién de Programas Institucionales: cuentos
3o cuentas verdes en marzo 21, 26 y 28; Abril 2y 4
Incentivos para de 2018. Informativo el 27 de marzo de
Motivar la Cultura 2018.
de la Rendiciény | Reconocimiento a
~ Peticionde traves de la Reconocimiento publicado en la
~ Cuentas pagina Web de pagina Web por la tarde del 16 de abril
los actores de 2018, el balance de la audiencia y
sociales que Sl 100 participantes.
participaron en la https/Aww.cvc.gov.co/carousel/3211-
audiencia publica con-buen-balance-la-cve-le-rindio-
de rendicién de cuentas-a-los-vallecaucanos
cuentas
o : Se realizé la encuesta por parte de la
Supcomponente RogEn o8 oficina de Control Ift{;mia con 8
4 ; gncueﬁa o preguntas, diligenciada a través de
Evaluaciony | safisfaccion en la sl 100 |intenet por 29 personas y 26 personas
Retroali men_tamén Aud:enc:at F.’ubhca presencialmente para un total de 55
alaGestion | de Rgggff:s" e personas. https /A cve.gov.co/gestion-

corporativa/audiencia-publica.
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|

Actividades programadas e | e Observaciones
Identificacion necesidades, expectativas https://www.cvc.gov.cofimages/CVC/Gestion Cor|
e intereses del ciudadano expuestasa orativa/Iinformes_de_Gestion/Informes sobre_petic
traves de los diferentes medios de 1 100 |iones guejas reclamos y demas requerimientos r|
comunicacién para gestionar la atencién ealizados a la_CVC/informes_2017/Informe-Anual-
adecuada y oportuna de-PQRSDT-de-2017.pdf
Ya se cuentan con recursos por valor de
$230.000.000.00 para las adecuaciones
implementacion de la politica de enfoque si 30% locativas. Los recursos se incorporaron al
diferencial de la CVC presupuesto de la Direccion Administrativa y de
Talento Humano (Memorando No. 0200-
450862018 gef 19-un-2018) |
Es un trabajo permanente. En los puntos de
atencion al ciudadano se tienen lelevisores
mediante ef cual se comunica constantemente
las campafias, al igual que las redes soclales. /
Socializacién permanente de los canales Se realiza promocion a través de television,
de atencién al ciudadano tanto interna S 100 | portales web y redes sociales / Se instalaron en
como externa. las ventani#as Onicas de las DAR pendones
informativos al respecto / Se entreg a fodos los
funcionarios y contratistas de ka entidad, el
Cuademo de Trabajo con informacion sobre los
canales de atencion
Se realiza capacitacién y Socializacién temas
incluidos en la Resolucion 0100-0300 No. 0084
Desarrollo de competencias y de 2017, por la cual se adopta el Plan
habilidades en los servidores publicos Institucional de capacitacion 2017-2018
para la atencion al ciudadano, mediante Si 45 |https:/wwwcve.gov.co/images/CVC/Gestion_Cor
programas de capacitacion y porativa/Planes_y_Programas/Plan_Institucional
sensibilizacion _de_Capacitacion/2018/Resolucion-N0-%200084-
2017-2018-Plan-institucional-de-Capacitacion-
2017-2018-Anexo.pdf
Resolucion 0100 No. 0200-0537-2018 del 164ul-
Reglamentacion tramitacion intema de €916 - Pbiionda Divig SIERA AN FORIE T
las peliciones verbales acorde con lo ; ago-2018 - péginas 54 y 55 - Publicada pégine
| establecido en el articulo 1 del Decreto S/ i MBO y pengianie pUDICACN Salth Acios
1166 de 2016 Administrativos def 30-ago-2018 / Memorando
No. 0211-597162018 - 17-ago-2018 Remision
copia a todas las areas
P:T.0350-08 - 6-ago-2018 - permiso recoleccion
de espécimenes silvestres de la
diversidad bioldgica con fines de investigacion
clentifica no comercial /
Racionalizacion procedimientos de permiso de estudio para la recoleccion de
atencion de peticiones, solicitud de especimenes de especies silvesires
derechos ambientales, quejas, Sl 10% de la diversidad biolégica con fines de
| sugerencias, reclamos y denuncias de elaboracion de estudios ambientales //
acuerdo con la normatividad vigente. en trémite ajuste Procedimientos 0350.10,
Permiso De Vertimientos (Otorgamiento,
Modificacion o Renovacion) , y 0350.06,
Derechos Ambientales en Materla Forestal y
Suelo.
Implementacion en la pagina web de la
entidad de un sistema de tramitacién de Pendiente 0 El sistema implementado tiene fechas de
citas para la atencion por parte de los reafizacion desde 01-05-2018 a 30-11-2018
funcionarios de Afencién al Ciudadano
; De acuerdo con el seguimiento realizado por la
g i 4 b oficina de Control Inferno se encuentra evidencia
| port:
Oy dol oo de et celt | sy | 100 |" " ccumpimens wossoh
option=com_sppagebuider&view=page&id=4
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Seguimiento Oficina de Control interno CVC

Fecha de Seguimiento: 31 de agosto de 2018 |

Componente 5: Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacién

. Actividades
Componente Actividades programadas camsliio % de avance Observaciones
el Pigg{‘:?;é:sf:);g?amdic;aon < i hitps://www.cvc.gov.cofindex.php/asi-es-
; = cvggo[ganlgrama-y-estructgg-
entidad, con accesibilidad de = ; =
. . admlmstra’tmagorganlgrzma
Fupicscion de mron?aacam Se realiza autoevaluacion con base en la matriz
[ We S0 SRCR) ¥ de la PGN enfocada al cumplimiento de fa ley
P“""e"'_"‘ ses {.fe j? i Si 100 1712 de 2014 - vicve.gov.co . Baner
p;:f;;:‘;;‘*;gﬂg: g:",a https:/ramitesenlinea.cve.gov.co/index.phplen/
Comoracibn ol Siudadano 7option=com_sppagebuilder&viewspage &id=4
2 Actualmente la Corporacion tiene esta
Sk donaian Hibrmociin pubricacfénl ubicada en linea en la cuenta
t86nios de ld anticad on I Y mrg:/fecopedia,m.gomcof la cual d‘eat_)ﬂega
Enciclopedia Ambiental - Si 50 varias ventanas con suf_lclfenre Informacion de
ECOPEDIA interes. La nueva pagina web de la CVC se
encuentra en construccion y en elfa se inclulra
la ecopedia.
Se recibieron un
fotal de 235
Seguimiento a través del dem.cfms i
peticién de
Sistema de Gestion i 5n Aoda b keation.
4 | Documental a los Derechos sllea WAW.EVE 9OV.00/INCEX. PRDSs
B - | de Pelicién de informacion ooibidios on o/ comporativafinformes-de-gestion
_'_s_ut_gcomponante 2 {acceso a informacion . segi{nglo F”m"’s'm
5 L{neam'lentna d.a"l publica) teniendo en cuenta Sf {abrfiymnio-£018)
ke e de los cuales el La presente informacidn se evidencia en el
estandares de contenidos y mLEERe e AR S Bl e Bl g et
oportunidad de las respuestas 30% Informe de E‘ra_slufmf segundo Tj'lmeslre dela
A A fueron arend.‘o‘gs vigencia de| 2018
normatividad vigente il el
4 legal establecido
en la Ley 1437 de
2011.
En tramite Conlratacion Directa No. 042-2018 -
! A objeto: Prestacion de servicio de apoyo
T e asistencial, en el grupo de Comunicaciones y
Subcomponente 3 Gestién Documental de la Secretarla General,
_Elaboracionde los | 4 ,a/i7aci0n del inventario : consistente en la elaboracion de un inventario
i msh‘l.menm d? de activos de informacién & 10% que registre todos los activos de informacion de
las distintas éreas de la Corporacién para
cumplir con los lineamientos y exigencias de la
Ley de transparencia y la informacién publica
nacional y del plan anticomupcién.
En tramite Seleccion Abreviada No. 48 de
susconponerid | copco Do | IO o e S e
Qrileno Drl:eﬁpdql QFere persosss w _s!ruacvén e * 0% discapacidad visual para ser utilizado en el
(o Accosibilided Yo centro administrativo de correspondencia
Hes e ubicado en el Edificio Principal de la CVC.
Encuesta de Se evidencia que la encuesta esta ubicada enla
{ ] medicidn en el portal parte de debajo de la pagina web de la cve
‘Subcomponente5 | web sobreelaccescala www.cve.gov.co/ enel Link
Monitoreo del acceso a|  informacion piblica de la Si 25 https://docs.google.comforms/d/e/1FAIpQLSISx
 lainformacién entidad con el fin de K9IBCNIOBG-
: e it establecer acciones de eKRL4zz/ 1BOGeMPKIHN1IGTITI WW1w/viewf]
mejoramiento orm
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Seguimiento Oficina de Control Interno CVC

Fecha de Seguimiento: 31 de Agosto de 2018

Componente 6: Iniciativas Acionales

Componente A iantes AEHVEEEIN % de avance Observaciones

programadas cumplidas

De acuerdo con el

seguimiento realizado por la

oficina de Control Intemo se

. vy e evidencia la relizacién de

g{'):fg:g':’;:f; Aé’jt::ﬂ;i:“ 40% catorce (14) Talleres de

- "Apropiacion del Caodigo de

ética y Valores" durante los

meses de mayo, junio y

julio.

De acuerdo con el

seguimiento realizado por la

Divu.lgacic?n c‘IeI‘ Kaatias o oﬁf:ina de Control Imemo‘se

Codigo Disciplinario 1 2 25% evidencia la programacion
Ejecucion.

Unico

de diecinueve (19)
capacitaciones de cddigo
Disciplinario tnico.

Proyecto y reviso: Alexis Triana Garcia - Profesional Especializado OCI ;’

T

POLA ORDONEZ GA

Jefq Oficina de Control Intern

Corporacidn Auténoma Regional del Valladel Calica

Proyecto y reviso: Alberto Arenas Alzate - Profesional Especializado OGL/
Proyetd y revisé: Claudia Ximena Martinez - Profesional Especializado OC| & 7‘



