* Corporacion Autinoma
‘Regional del Valle del Cauca

.

SEGUIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS PARA LA CONSTRUCCION DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Entidad: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC Afior 2014 '
Estratagia _ Actividades |Bublicacion I Actividades realizadas Responsable Anataciones
. - ene-30 . - Primer Informe a Abril 30 de'2014 ' -
|1~ En cumplimiente con los principios de la democracia participativa y 13
democratizacion de la gestion, la Corporacion realizo la audiencia pablica de
Rendicién de cuentas a Ia ciudadania y seglimiento al estado de cumplimiento del
plan de accidn 2012-2015, & 30 de abril de 2014, la cual contd con la guia de .
Realizar [ ' diencia Pl raalizacidn de “audiencias publicas y sé realizé con la pamcupaclén de la mrnunldad
1S.e eai:]:’rr‘to ?:n ::;2: de“"(',':’a de ene.o| 81 9eneral a través de una audiencia, apoyada con reuniones informativas en todalal . Todas las
] enili'mes déyabril a jurisdiccién. Adicional a lo anterior la Corporacion Auténoma Regional del Valle del|  dependencias
’ - Cauca-CVC, da a conocer !as planes de gestidn adoptados, asi como los resultados .
g de su gashén a lo$ diudadanos, la sociedad civil, otras entidades piblicas y a los
organismos de control, mediante 1a tlaboracion, entrega y publlcauén en sy pagina
- 'Web de los smunentes planes & mfolmes R
g Z - :
2. Presentar un' informe de Gestion ) ‘
‘|Corporativo  Anual, ~al Cornsed N S I I N | ’ .
Diréctivo y Asamblea Corporativa (2 2.-El 20 c!e febrero de 2014 , se reunio el Consejo Directivo en sesion ardinaria en R | netps/jwww.eve gov.cofportal/atr. phot=l
~ {marzo 15 de 2013) y un informe de la sala de juntas de la Direccion General de la CVC, en desarrolio de dicha reunior Direccion de mages/CVC/Gastion: Cornorativa/lnfarm |
Gestion Co oratwoy Sermestral 2l ens-30|se prasanto el informe de Gestion Corporativa anual, quedande como evidencia actal Planeacion y ;’L‘L‘-L—D"—ML'—-S do. Gastion f2013/INFORME.D E.
Conseio Dlre”;hw ol Ministerls del No. 03. - Madiante acta No. 01 del 28 de febrero de 2014, se evidencia la| Secrétaria General G—/_g_ﬂ onezoI;;
Ambi e:\te Y Des arl:oll o Sostenible - : presentacion del informe de géstion ‘lante la Asamblea Corporativa . ‘ ' u
MADS (a Julic 31). ’ k N ' ' . N
Direccién Financiera
S . . hittp./Awww.cve.gov colportalfindex.php.
Estrategia de ‘ : 4 les/gestion-corporativa-2finfomacion-
?endldg financiera-contable-2
e cuentas N -
lodas ias aereas que tengan rlan de
3.- Se evidencia pubhwaon enla pégma weh, en Ia fecha establecxda para tal fin los Todas las aéreas lengan Plan de
siguientes informes: i Mejoramiento con la CGR presentar a
| - Rendir timestralmente jos eshdos financieros y demas actuacnones %
) administrativas de ka entidad a la Contraloria Generai de a Reptiblica K W
' - Rendicion de Cuentas Plan de Mejoramiento Lg——’;m,és Yy si}on-co V. rativa z'"a::;_
fesigestion-corporativa-2/planes-
- Informe pormencrizado del estado del Sustema de contml Internc en pagina Web. . ~
- - Plan Anual de Adguisiciones programas-1/planes-de-mejoramiento
3. Publicacion en 1a pagina web de| - Infarme Ejecutivo anual de Control, Intemo a través de fa eva!uaaén ¥ seguimiento| A ) -
P Jefe de Oficina Coniro! Intemo
fla CVC, de todos los informes ene-30 al Sistema de Control Intemo y Slstema de Gestion de Calidad %{:nc::;;e h jef' edece‘t:'lci;e,a onlr::;:'rrltt;mo
_{exgidos por las nomas, en ias - Estado a contabtes- Informe sobre {a situacién f nanciera, econdmica, social y § iW.CVC.OV. COIparavindex,
{eslgeslion-corporativa-2/informes-de-

fechas establecidas para tal fin..

ambiental (inftemo)

- Informe: de ejecucion presupuestal de ingresos y gastos
- Informe de Gestion ~

- Seguimiento 2 las estrateglas para la construccion del  Plan Antooorrupcuén Y|
Atencidn al Ciudadano

‘SecretariaGeneral

gestion

Direcci6n Administrativa
hittp:/Awww.cve.qov.cofportal/index.php
fesfgestion-comporativa-2/planes-
programas-1/planes-de-compra

_ Todos los Jefes de procesos
htfp:tiwww.cve.gov.colportalfindex.php]
{es/gestion-corporativa-2/informes-de-

gestionfinformes _control_intemo

Comprometides con la vida
~ A

Direccion Financiera
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Entidad: GORPORACIC’JI;I AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC Afio: 2014 Lo
' Estrategia Actividades '|publicacién Acfividades realizadas Responsahle Anctaciones
., - ene-30, Primer informe a Abril 30 de 2014 o~ . )
- . \
P 1. Elaboracion informe semestral por| : : : L
Mecanismos  |parte de'la Oficina de Control Interno El informe Semestrat scbre el cumplimiento de las normas y parametros establecidos . .
para mejorar lajsobre el cumplimiente de acuerdo| . " abr-30 por la entidad s prasentado a corte 30 de abril de 2014, a la Direccion General, Oficina de Control
atencion aljcon tas normas y los parémetros . i donde se resaltan los aspectos ev;denmados por medio de auditorias intemas e Intemo
ciudadano establecidos por la informias emanados de la Secretaria General de la CVC
entidad. -
.
> . !
, Fa N
Séguimiento de | b@ébv\q
la Cargo Jefe Oficina de Control Int
Esirategia.  |Nombre —\ Becqui Paola Ordofiez g \ b
Firmer - Ofiginal Firmado en Oficina de Confielntdmo .




